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Capitolul I. Dispozitii generale

Art.1 Inviiméntul la Distanti si Formare Continui din Facultatea de Istorie si Geografie
(FIG) din Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava s-a infiintat in baza Deciziei Rectorului
USV nr. 404 din 04.12.2001 si se desfigoard in cadrul Centrului de Invatimant la Distantd si
Formare Continui (CIDFC)

Art.2 Centrul IDFC al FIG s-a organizat si a functionat in baza unui regulament propriu
aprobat de Senatul USV in sedinta Biroului de Senat din 30.05.2001.

Art.3 Activitatea CIDFC se desfisoari in baza urmitoarelor acte normative:

o Legea educatiei Nafionale nr.1/2011 cu modificarile si completérile ulterioare;

e Legea 87/2006 privind aprobarea O.U.G. 75/2005 referitoare la asigurarea calitatii educatiei;

e Legea 288/2004 privind organizarea studiilor universitare;

e HG 1011 din 2001 privind organizarea si functionarea invitiméntului la distantd si cu
frecventi redusi in institutiile de invatimént superior;

e HG 1418/2006 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externd, a standardelor, a
standardelor de referinti si a listei indicatorilor de performantd a ARACIS;

e Ordinul 6251 din 19.11.2012 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea,
desfasurarea si normarea activitatilor didactice la formele de invitimant la distantd si cu frecventd
redusi la nivelul invitidméntului superior;

e Ordinul 3163 din 1.02.2012 privind aprobarea Metodologiei cadru de organizare si
functionare a programelor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continui;

e Ordin 6194 din 13.12.2012 privind aprobarea Normelor metodologice de organizare si
functionare a programelor de conversie profesionald a cadrelor didactice din invitiméantul
preuniversitar;

e Carta USV;

e Regulamentele USV;

e Hotirérile Senatului USV.

Art.4 Centrul de Invatimant la Distanti si Formare Continud este subordonat Conducerii
Facultatii de Istorie si Geografie si Centrului de invitimant la Distantd si Formare Continui al
Universititii ,,Stefan cel Mare” din Suceava .

Art.5 Centrul de invitiméant la Distanta si Formare Continud al FIG are relatii de
colaborare cu Centrele IDFC ale celorlalte facultitile pentru desfiasurarea programelor ID in ceea ce
priveste planurile de invifamant, programele analitice, cadrele didactice, baza materiald etc.,
precum i cu alte structuri ale USV;

Art. 6 Activitatea Centrului este condus3 de un Prodecan pe probleme legate de invéfamant
la distant, cu responsabilititi manageriale in privinfa intregului proces ID si de formare continud
desfisurat la nivelul FIG. Prodecanul Centrului IDFC trebuie sd dispund de calificare si de
experientd dovediti in metodologia ID i administrarea acesteia.

Capitolul II. Misiune si obiective

Art.7 Misiunea principald asumatd de Centrul de invitimant la Distantd §i Formare
Continui al FIG se referi la:

1) formarea initiald §i continui a specialigtilor cu pregiitire superioard in domeniul geografiei,
adaptati cerintelor piefei muncii, ca bazi de pornire pentru cariere relevante in tard s§i
strainitate;

2) asigurarea dezvoltirii personale a absolventilor prin formarea competentelor profesionale;

3) educatia civicd a absolventilor, inclusiv prin experien{d interculturald europeana, astfel

incat acestia si devina cetditeni activi in societate;



‘\'I Unifversirlalca
s . tefan cel Mare
Regulament de functionare CIDFC - FIG USH Sucewrs

4) activitate de cercetare privind modalititile de dezvoltare ale invifimantului la distanta si
formarea continui in domeniul geografiei prin programele de studii propuse.

Art.8 CIDFC organizeazi programe de studiu ID, finalizate prin examen de licentd, la
specializirile acreditate sau autorizate pentru invitdmantul cu frecventa.

1) Obtinerea diplomelor de licentd, in urma promovirii examenului de licentd, conferd

aceleasi drepturi studentului care a frecventat un program de studiu ID cu cele ale studentului

care a urmat un program de studiu la forma de invétamant cu frecventa.

2) Planurile de invitimant si Figele disciplinelor trebuie sa respecte nivelul stiintific al

curriculum-ului programului de studii respectiv de la invatiméntul cu frecventd si trebuie

aprobate de Consiliul academic al FIG.

Art.9 Durata studiilor universitare de licentd la ID este identicd cu cea de la forma de
invatamant cu frecventd (3 ani).

Art. 10 Procesul de invitimant functioneazi in sistemul de credite transferabile, in
conformitate cu Regulamentul privind activitatea didactici pe baza Sistemului de Credite
Transferabile al Universititii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, numirul creditelor pentru fiecare
disciplini din planul de invatimant ID fiind acelasi cu cel de la forma de invétimant cu frecventa.

Capitolul IIL. Structura organizatorici a Centrului IDFC al FIG
II1.1. Atributiile Centrului de Invitimant la Distanti si Formare Continui al FIG

Art. 11 Echipa manageriali a CIDFC al FIG este constituiti din decan, prodecan ID,
coordonatorul de formare continui, secretarul ID si coordonatorul programului de studiu.

Art. 12 Principalele responsabilititi ale CIDFC sunt:

1) asigurarea accesului studentilor inscrisi intr-un program de studiu ID la toate

serviciile de suport specifice: asistentd la inscriere, asistentd educationald, livrarea

materialelor de studiu, acces la mijloacele de comunicatie si platforma e-learning, suport

tutorial adecvat, examinare corectd si asigurarea inregistrarilor privind rezultatele obtinute la

evaluidri, consiliere profesionald;

2) asigurarea unei informatii corecte a studentilor cu privire la programele de studiu

oferite, competentele asigurate prin parcurgerea unui program de studiu in conformitate cu

Registrul ocupatiilor din Roménia, tipul diplomei obtinute la absolvire, taxele de studiu si

eventualele costuri suplimentare, modul de examinare, tehnologiile educationale si de

comunicatii utilizate;

3) asigurarea desfigurdrii activititilor specifice ID prin: materiale de studiu ID si

suporturi tutoriale, materiale educationale ajutitoare, manuale de referintd, spatii adecvate

activititilor tutoriale si asistate, retele de calculatoare, acces la internet etc.;

4) asigurarea unei infrastructuri de comunicatie intre studenti, cadre didactice si tutori,

prin diferite mijloace: posta electronicd, telefon, fax, internet, platforma e-learning etc.;

5) pregitirea permanent3 in tehnologiile ID a coordonatorilor de disciplind, tutorilor si a

personalului administrativ din FIG;

6) derularea optimid a conditiilor impuse prin contractele de parteneriat privind:

desfisurarea procesului educational ID (prin contracte de scolarizare si contracte anuale de

studii); realizarea materialelor de studiu specifice ID in conformitate cu standardele impuse de

ARACIS, utilizarea diferitelor tehnologii de comunicatie etc.

I11.2. Atributiile echipei manageriale

Decan

Art. 13 Decanul facultitii are urmitoarele atributii legate de managementul Centrului IDFC:
1) numeste prodecanul ID si stabileste atributiile acestuia;
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2) aplicd hotérarile Senatului universitifii, consiliului de administratie, rectorului si
consiliului facultitii;

3) avizeazi statele de functii ID, planurile de invitimant pentru programele de studii
ID, proiectul de buget format din taxele studentilor ID;

4) avizeaza achizitiile de materiale si servicii propuse de prodecanul ID din fonduri ID
constituite din taxe;

5) semneaza actele privind activitatea administrativd a CIDFC: contracte de scolarizare,
contracte anuale de studii, diplome si certificate, conform prevederilor legale, rispunzind
pentru corectitudinea acestora.

Prodecanul ID/ coordonator al Centrului IDFC al FIG

Art. 14 Prodecanul ID este numit de catre decanul facultitii.

Art. 15 Prodecanul ID face parte din Consiliul Academic al CIDFC, alituri de prodecanii ID
de la celelalte facultiti ale Universititii ,,Stefan cel Mare” Suceava, coordonatorii §i responsabilii de
programe de formare continua.

Art. 16 Prodecanul ID este subordonat Decanului Facultitii si Coordonatorului CIDFC din
cadrul USV, avand in subordine Secretariatul ID, precum si coordonatorii de disciplini si tutorii
corespunzitori acestora.

Art. 17 Prodecanul ID colaboreazi cu: decanul si ceilalti prodecani ai FIG; directorul
Departamentului de Geografie; administratorul Platformei e-Learning; responsabilul (webmaster)
cu pagina web a Facultitii de Istorie si Geografie; prodecanii ID, coordonatorii sau responsabilii ID
din alte facultiti din cadrul USV;

Art. 18 Prodecanul ID are o serie de atributii, sarcini si responsabilititi pentru urmitoarele
domenii: managementul CIDFC; activitdti didactice; gestionarea resurselor umane, materiale §i
Jfinanciare; asigurarea calitdtii; alte activitafi necesare functiondrii CIDFC.

Art. 19 Indeplinirea sarcinilor si atributiilor prodecanului ID privind managementul
Centrului IDFC presupune urmétoarele activitéti:

D propunerea obiectivelor si strategiilor necesare functionirii departamentului;

2) propunerea unui plan de investitii in limita a 25% din taxele ID pentru dezvoltarea
bazei materiale;

3) semnarea contractelor anuale de studii ale studentilor, ca reprezentant al centrului, cu

asumarea responsabilitdfilor privind asigurarea desfasurdrii activititilor ID specificate in
contract si sustinute de coordonatorii de disciplini si tutori;

4) intocmirea / avizarea orarului de desfigurare a activititilor tutoriale si asistate si
programul séptdmanal al consultatiilor sustinute de coordonatorii de discipline si tutori;

5) intocmirea documentatiei pentru dosarele de acreditare §i evaluare periodici a
programelor de studii;

6) proiectarea, realizarea si intocmirea anuald a ghidului studentului ID pentru cursantii
anului I;

7 transmiterea informatiilor despre organizarea si functionarea activititilor ID la nivel
de facultate citre decanul FIG si coordonatorul Centrului IDFC din USV;

8) actualizarea permanenti a site-ului ID al FIG.

Art. 20 Indeplinirea sarcinilor si atributiilor prodecanului ID privind activitdti didactice
presupune urmitoarele activitati;

1) coordonarea si dezvoltarea programelor universitare ID si FC;

2) elaborarea, implementarea §i revizuirea planurilor de invitimant conform

regulamentelor §i procedurilor din USV, a standardelor ID impuse de ARACIS pentru

programele de studii din cadrul facultitii;

3) elaborarea statului de functii anual pentru activititile didactice ID;

4) elaborarea documentelor auxiliare aferente statului de functii;
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5) supervizarea intocmirii corecte a programelor analitice si a calendarelor disciplinelor

din planurile de invatimant si postarea lor pe site-ul facultatii;

6) propunerea modului de organizare a practicii de specialitate a studentilor ID si a

coordonatorilor de practica.

Art. 21 indeplinirea sarcinilor si atributiilor prodecanului ID privind gestionarea resurselor
umane, materiale §i financiare presupune urmitoarele activitafi:

1) elaborarea documentelor necesare privind semnarea contractelor de incadrare a

personalului didactic propriu sau asociat pentru posturile vacante la plata cu ora din statul de

functii ID;

2) elaborarea referatelor de platd a materialelor de studiu in TID care au primit aviz

favorabil in urmarea evaludirii de citre comisia CIDFC si elaborarea documentelor

premergitoare semnirii contractelor de cesiune a drepturilor de autor;

3) verificare si avizarea lunari a modul de intocmire a figelor de activitate zilnica;

4) stabilirea programului de perfectionare instruire a personalului din CIDFC;

5) propunerea spre intocmire si avizare a referatelor de achizitii de materiale §i servicii
in cuantumul celor 25 % din taxele ID;

6) intocmirea proiectului de buget aferent activititii ID, si inaintarea spre avizare §i
semnare;

7 verificarea si multiplicarea materialelor de studiu ID;

8) verificarea concordantei dintre continutul materialului de studiu ID si programele
analitice.

Art. 22 Indeplinirea sarcinilor si atributiilor prodecanului ID privind asigurarea calitdtii
presupune urmatoarele activititi:

1) aplicarea procedurilor privind managementul calitéfii la nivelul facultitii;
2) evaluarea periodici a performantei metodico-didactice a coordonatorilor de disciplind

si a tutorilor care se realizeazi pe parcursul presesiunilor si sesiunilor de examene prin completarea
de ciitre studenti a unui chestionar de evaluare previzut in procedura R46;

3) prelucrarea datelor din chestionarul de evaluare, intocmirea raportului final si
prezentarea rezultatelor decanului facultatii;

4) programarea §i organizarea cursurilor de perfectionare in tehnologie ID pentru
coordonatorii de discipline si tutorii implicati in procesul de invitamant;

5) evaluarea periodicd a materialelor de studiu in vederea respectirii standardelor ID de
realizare a suporturilor de curs.

Art. 23 Indeplinirea sarcinilor si atributiilor prodecanului ID privind alfe activitdti necesare
functiondrii Centrului IDFC presupune urmitoarele activitéi:

1) propunerea spre aprobare a solicitirilor de publicare la editura USV a materialului
didactic elaborat de coordonatorii de discipline sau cadrele didactice asociate;

2) pastrarea documentelor referitoare la desfisurarea activitatilor din Centrul IDFC al
FIG.

Coordonatorul de formare continui a FIG
Art. 24 Coordonatorul de formare continuii a facultitii are urmatoarele responsabilitifi si

competente:
1) crearea conditiilor de aplicare a prezentului regulament;
2) organizarea admiterii urmirind aplicarea metodologiei de admitere;
3) numirea prin decizie a unui responsabil de program care si gestioneze buna
functionare a programului de studii;
4) stabilirea conditiilor de desfisurare a programului (orar, program de examinare etc.);
5) informarea asupra perioadelor de sustinere, conditiilor de inscriere §i confinutului
examenului de finalizare a studiilor;
6) elaborarea documentatiei pentru aprobarea programului de studii;
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7 elaborarea documentatiei necesare desfagurérii programului de studii;

8) publicarea anuald pe pagina web a listei cursurilor de conversie profesionala pe care
le organizeazi;

9) gestionarea fondurile provenite din taxe, considerate ca fonduri extrabugetare;

10) informarea Centrului de Invitamant la Distanti si Formare Continui despre initierea

programului precizdnd urmétoarele: denumirea cursului, perioada desfagurarii, grup tinta,
numdr de cursanti, planul de invatidmant, nr. de locuri, taxe si responsabil de curs.

Secretarul ID

Art. 25 Secretarul ID are urmétoarele atributii:

1) aplicarea deciziilor Rectorului transmise de secretarul sef al universitatii si intocmirea
documentelor privitoare la activitatea centrului IDFC al facultatii;

2) aplicarea hotérarilor luate de Consiliul Facultitii;

3) pregitirea materialelor si efectuarea lucrdrilor impuse de buna desfasurare a
concursului de admitere;

4) inmatricularea studentilor ID in anul I si intocmirea listelor finale de admitere;

5) distribuirea si multiplicarea contractelor de scolarizare pentru anul I si a contractelor

anuale de studii pentru anul I, II si I1I;
6) actualizarea bazei de date PeopleSoft— introducerea planurile de invatimant aferente
fiecirui program de studiu, verificarea corectitudinii datelor introduse la admitere pentru

studentii din anul [;

U)) completarea carnetelor studentilor din anul I, de la invitimantul ID;

8) verificarea si vizarea carnetelor studentilor ID din anii superiori de studiu;

9) intocmirea si péstrarea dosarelor personale ale studentilor ID péani la absolvire;

10) intocmirea cataloagelor de diferente si de credite restante pentru studentii ID;

11)  postarea pe site-ul si la avizierul facultitii a planurilor de invatimant si a programarii
activititilor de evaluare a studentilor ID;

12)  intocmirea referatului pentru multiplicarea materialelor de studiu ID la fiecare inceput
de semestru si distribuirea semestriala a materialelor de studiu;

13) intocmirea semestriald a listelor nominale pentru distribuirea pe bazi de semnituri a
materialelor de studiu ID;

14) intocmirea cataloagelor pentru examene si colocvii la fiecare disciplind, pe ani de
studiu si sesiune de examene;

15)  evidenta incaséarilor pentru studentii de la invitimantul ID;

16) introducerea notelor obtinute de studenti in urma restantelor §i a reexamindrilor in
baza de date pentru a putea facilita vizualizarea situatiei lor scolare;

17)  intocmirea documentelor necesare pentru desfigurarea corectd a examenelor de licentd;
18)  verificarea situatiei scolare si financiare a studentilor care urmeazi si se inscrie la
examenul de licent3;

19) intocmirea cataloagelor si centralizatoarelor absolventilor de la invitimantul ID pentru
examenul de licenta;

20) intocmirea si eliberarea adeverintelor, situatiilor scolare solicitate de studenti;

21)  transcrierea notelor din cataloage in programul Peoplesoft, in centralizator §i in
Registrul Matricol (document de baz#) in vederea obtinerii unei evidente clare a situatiei
scolare a fiecarui student;

22) intocmirea suplimentelor de absolvire si verificarea corectitudinii datelor inscrise;

23) intocmirea corectd si la timp a diferitelor situatii statistice, solicitate de Minister,
CNCEFIS, etc.;

24)  intocmirea referatelor cu propuneri de exmatriculare, iar in urma emiterii Ordinului de
exmatriculare, operarea acestuia in documentele oficiale (centralizator, Registru Matricol);
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25)  transmiterea in timp util serviciului Eliberare acte de studiu a documentelor
absolventilor in vederea intocmirii diplomelor;

26) afisarea pe site-ul facultitii, la avizierul web a informatiile utile studentilor de la
invatamantul ID;

27)  dactilografierea lucrérile de secretariat si a documentelor primite de la Decanul si
Prodecanul ID a facultatii;

28)  pastrarea arhivei cu documentele ID.

Coordonatorul programului de studii ID
Art. 26 Coordonatorul programului de studii ID are urmétoare sarcini §i atributii:

1) asigurarea coordondrii operative a programului de studii ID;
2) elaborarea planului de invafimént ID al programului de studii avindu-se in vedere

conversia activititilor didactice cuprinse in planul de invitiméant forma cu frecven{d in
activitati specifice invatamantului la distanta;

3) propunerea spre avizare a documentului de cétre responsabilul Comisiei de calitate a
FIG, aprobarea si semnarea lui de cétre decan si rector;

4) revizuirea planurilor de invafimant ID a programelor de studii respectdnd cerintele
procedurii USV;

5) analizarea semestriali a programelor analitice si a calendarelor disciplinelor
impreuni cu titularii de discipline in scopul asigurarii calitifii procesului de invd{amant;

6) postarea pe site-ul ID al FIG si pe platforma electronici e-Learning a planurilor de
invatimant, a programelor analitice si a calendarelor disciplinelor pe programe de studii;

7 intocmirea documentatiei pentru acreditarea / reevaluarea periodicd a programelor de
studii ID.

Capitolul IV. Organizarea activititilor

Art. 27 Programele de studiu sunt organizate cu respectarea legislatiei in vigoare, in acord cu
standardele specifice de calitate;

Art. 28 Admiterea la programele de studii ale invitimantului la distantd se realizeazd pe
baza acelorasi criterii ca si admiterea la forma de invitimant cu frecventa.

Art. 29 Studiile universitare de licenta la forma invatimantului la distanta sunt studii cu taxa.

Art. 30 Taxele de studii se stabilesc de citre Senatul universititii la propunerile facultitilor.

Art. 31 Taxele trebuie si finangeze activititile didactice, cheltuielile cu elaborarea, editarea,
multiplicarea si transmiterea materialului didactic, cheltuielile cu procurarea si
functionarea echipamentului electronic, alte cheltuieli aferente. Activititile didactice
desfasurate pentru forma de invifimant la distantd se remunereazi distinct de normele si
salariile finantate de la buget.

Art. 32 Studentul la forma de invitimént la distantd semneazi, la inceputul studiilor, un
contract de studii, in care se previd obligatiile privind asigurarea materialelor didactice,
accesul electronic la informatii si alte conditii ale studiilor respective.

Art. 33 Resursele financiare obtinute prin invatimant la distantd sunt la dispozitia
universitatii si facultifii ce organizeazi invafimant la distanta care le folosesc conform
devizului de cheltuieli.

Inscriere si admitere
Art. 34 Criteriile de admitere si numirul de locuri disponibile la fiecare program de studii
sunt stabilite anual si stipulate in Metodologia de admitere si ficute publice pe site-ul
universitifii www.usv.ro sau alte mijloace specifice.
Art. 35 Acest tip de invitimant se realizeaza numai in regim cu taxa.
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Art. 36 Pentru a dobandi calitatea de student al Universititii ,,Stefan cel Mare” din Suceava,
solicitantul trebuie sd initieze §i sd parcurgd complet procedura de inscriere si
inmatriculare/ reinmatriculare intr-un program de studii, pentru fiecare program in parte.

Art. 37 Inscrierea si inmatricularea la un program de studii se realizeazi numai in perioada
stabilitd gi facutd publicid de cétre institutie prin site-ul universititii www.usv.ro sau alte
mijloace specifice.

Art. 38 Inmatricularea intr-un program de studii se initiazi la cererea solicitantului, printr-un
document formular tip unde se precizeazi programul de studiu.

Art. 39 Candidatii inmatriculati au obligatia s incheie cu facultatea Contractul de Studii.

Art. 40 Reinmatricularea intr-un program de studii se referd la persoanele care au pierdut,
prin exmatriculare, calitatea de student al Universititii ,,Stefan cel Mare” din Suceava si
solicitd continuarea programului de studiu din care au fost exmatriculate.

Evaluarea studentilor

Art. 41 In urma absolvirii formelor de invatimant la distanti sau de formare continua,
absolventii vor obtine, dupd caz, diplome sau certificate, avand acelasi statut ca si cele
obtinute la invitimantul cu frecventa.

Art. 42 Examinarea studentilor ID se face dupé aceleasi criterii si standarde ca si studentii de
la cursuri cu frecventd. Intrarea in examen este conditionatd de achitarea taxelor la zi si de
realizarea unui punctaj minimal la activitdtile practice specifice fiecdrei discipline.

Art. 43 Cursurile organizate in cadrul ID rdspund cerintelor regulamentului sistemului de
credite transferabile ECTS.

Art. 44 Examenul de licentd se sustine in aceleasi conditii ca si examenul de licentd de la
cursurile cu frecventa.

Art. 45 Diplomele si certificatele de studii sunt in conformitate cu regulamentul actelor de
studii si sunt completate si eliberate de Compartimentul Acte de Studii avand sigiliul si
timbrul sec al universititii si semnéturile persoanelor aflate in functii de conducerii.

Capitolul V. Costuri de scolarizare si activitatea financiara

Art. 46 invatimantul la distanti (ID) si formarea continui (FC) se realizeazi numai in regim
cu taxd. Cuantumul anual sau semestrial al taxelor este anuntat odati cu numarul de locuri.

Art. 47 Taxele de studii se stabilesc de citre Senatul universitdtii. Taxele trebuie si asigure
finanfarea activitdfilor didactice angajate, a cheltuielilor cu elaborarea, editarea,
multiplicarea §i transmiterea materialului didactic, cheltuielile cu procurarea si
functionarea echipamentului electronic, alte cheltuieli aferente.

Art. 48 Alte tipuri de taxe sunt propuse anual de Consiliile facultitilor si aprobate de Senatul
Universititii.

Art. 49 Activitdtile didactice desfasurate in forma invatimantului la distantd (elaborare de
material didactic, sustinere de cursuri §i seminarii, evaluare, indrumare si sustinere de
licenta etc.) se remunereaza distinct de normele si salariile finantate de la buget.

Art. 50 Invatiméntul la distantd se organizeazi pe baze contractuale si se autofinanteazi atat
din actiunile proprii, cét si din taxe, donatii, sponsoriziri etc.

Art. 51 Veniturile obtinute din taxele de studii pentru formele ID/FC se utilizeazi integral de
citre Universitate, facultiti si CIDEC in conformitate cu prevederile legale. Resursele
financiare din taxele de studii sunt colectate de compartimentul financiar-contabil al
Universitatii si gestionate de cétre Universitate i facultiti, conform bugetului de venituri si
cheltuieli aprobat de Senatul Universitétii.
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Art. 52 ID dispune de un venit propriu constituit din taxele de scolarizare care constituie
baza intocmirii proiectului de buget anual, la care se adaugid o serie de alte taxe: de
admitere la faculate, de inmatriculare/reinmatriculare cind este cazul, taxe de reexaminare.

Art. 53 Taxele de scolarizare sunt fixate de céatre Senatul Universititii si pot fi platite in
patru trange de cétre studentul admis si inmatriculat la un program de studii ID in baza unui
contract de scolarizare.

Art. 54 Rambursarea taxei se poate face numai in conditiile stabilite prin Art. 7 contractul
anual de scolarizare.

Capitolul V1. Dispozitii finale

Art. 55 Orice modificare a prezentului Regulament intern de functionare se va face cu
aprobarea CAF al Facultitii de Istorie si Geografie a USV.

Art. 56 Prezentul regulament intrd in vigoare dupa aprobarea sa de citre CAF al Facultitii de
Istorie i Geografie a USV.

Art. 57 Verificarea aplicdrii prezentului regulament revine Coordonatorului CIDFC de la
nivelul USV.

Art. 58 Prezentul regulament abrogi editia precedentd a regulamentului aprobat in Hotérarea
Biroului de Senat a USV din 12.03.2002.
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